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Enti Service S.r.l. organizza un ciclo di quattro
convegni per analizzare piu dettagliatamente il

Nuovo CCNL

21 maggio 2018 Funzioni Locali

Modulo | - 21 novembre 2018

Fondo per le risorse decentrate

Modulo Il - 27 febbraio 2019

Ordinamento professionale
e posizioni organizzative

Modulo lll - 27 marzo 2019

Rapporto di lavoro

Modulo IV - 18 aprile 2019

= Fabbisogno del personale

Tutti gli incontri si terrano a
Savigliano (CN) in Via Mellonera, 34
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Modulo | - 21 novembre 2018 i 9.00 alle 13.00 "

Fondo per le
risorse decentrate

Programma

La costituzione del fondo per le risorse decentrate dopo il nuovo CCNL

Le risorse che alimentano la parte stabile del fondo

Le risorse che alimentano la parte variabile del fondo e le possibilita di incremento
L'utilizzo delle risorse decentrate

La disciplina della produttivita nel nuovo CCNL

Incentivazione della performance individuale e organizzativa

Gli specifici trattamenti economici accessori: i nuovi istituti previsti a partire dal 2018
Le nuove indennita per il personale della Polizia Locale

Le progressioni economiche nella categoria

Le risorse decentrate nelle Unioni di Comuni

La contrattazione di livello territoriale

La contrattazione decentrata integrativa nelle forme associative
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Modulo Il - 27 febbraio 2019 i 9.00 alle 13.00

Ordinamento professionale
e posizioni organizzative

Programma

Sistema di classificazione del personale

Le nuove norme per il personale della categoria D

Le prospettive di riforma della classificazione

La nuova disciplina delle Posizioni organizzative

| nuovi limiti minimi e massimi

La graduazione della retribuzione di posizione e di risultato ed il relativo fondo
La possibilita di Delega alle PO. da parte dei dirigenti di funzioni e attivita e
relativa responsabilita

| Responsabili di servizio negli Enti senza dirigenza

P.O. “a scavalco” in convenzione e nelle unioni e specifica disciplina retributiva
Posizioni organizzative ad interim e retribuzione di risultato

Il rapporto di lavoro: Costituzione; periodo di prova
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Modulo 11l - 27 marzo 2019 4aiic 9.00 alie 13.00

Rapporto di lavoro

Programma

La disciplina dell'orario di lavoro: turni; reperibilita

Articolazione dell'orario di lavoro e l'orario multiperiodale.

Orario di lavoro flessibile

Ferie e festivita

Disciplina sperimentale delle ferie fruibili ad ore; non applicabilita agli Enti locali
Disciplina delle ferie e dei riposi solidali

Le diverse tipologie di Permessi retribuiti

Permessi orari retribuiti per particolari motivi personali o familiari.

Assenze per malattia e per visite, terapie, prestazioni specialistiche od esami
diagnostici

Le aspettative e i congedi

Le norme per il diritto allo studio
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Modulo 1V -18 aprile 2019 daic 900 alie 13.00 "
Fabbisogno del personale

Programma

Il decreto interministeriale dell'8 maggio 2018 relativo alle linee di indirizzo per la predi-
sposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche
Il superamento della dotazione organica nella riforma del pubblico impiego

La nuova metodologia nella definizione dei piani di fabbisogno di personale

Vincoli finanziari e sanzioni

La revisione degli assetti organizzativi

Limpiego ottimale delle risorse umane

| profili professionali: il confronto con le OO.SS. e I'analisi delle figure professionali

La definizione dei fabbisogni prioritari ed emergenti in relazione alle politiche di gover-
no e I'individuazione delle professionalita infungibili

Le modalita di reclutamento del personale nella riforma del pubblico impiego alla luce
delle novita introdotte dalla legge 124/2015 e dal D.Lgs. 75/2017: Vincoli, limiti procedure,
mobilita

La stabilizzazione del personale: condizioni, requisiti e risorse economiche che possono
essere destinate alla stabilizzazione del personale.

Le linee guida sulle procedure concorsuali oggetto della direttiva n. 3 del 2018 del Mini-
stro per la semplificazione la pubblica amministrazione.




Il Docente

Dott. Bruno ARMONE CARUSO
Segretario Generale

Comune di Carmagnola (TO)

Direttore della Ripartizione Segreteria
Generale, Anticorruzione e Trasparenza

Info e iscrizioni

Enti Service S.r.l.

Via Martiri della liberazione, 46
12037 Saluzzo (CN)

Tel. 0175.249635 - Fax. 0175.47606]1
e-mail: info@entiservice.it

Tutti gli incontri
si svolgeranno a Savigliano
(CN) in Via Mellonera, 34

INIZIO ore 9,00
CONCLUSIONE ore 13.00
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Quote individuali
di partecipazione

Il costo e di 100€ + IVA per la partecipazione ad
ogni singolo modulo

Sconto 5% per due moduli: 190 € + IVA
Sconto 109% per tre moduli: 270€ + IVA
Sconto 15% per quattro moduli: 340€ + IVA

Per ogni ulteriore partecipante del medesimo
Ente successivo al primo sconto del 50% + Iva
22% (se dovuta)

Per gli Enti Locali esente Iva ex. Art. 10 DPR n° 633/72
cosi come modlificato dall’art. 14 Legge n° 537/93

Modalita di pagamento: a ricevimento Fattura

Scadenze iscrizioni

Le iscrizioni dovranno pervenire entro sette giorni

dallo svolgimento di ogni singolo modulo:
15 novembre, 20 feblbraio, 20 marzo e 10 aprile.

Chi intendesse iscriversi a piu moduli dovra
farlo entro il 15 novembre 2018.

ENTI

Scheda di adesione 7 ":

Dati dell’Ente

Da inviare via e-mail a info@entiservice.it oppure via
fax al numero 0175.476061 insieme alla scheda con i
dati dei partecipanti (pagina seguente).

ENTE:
TELEFONO:
FAX:

E-MAIL:
PARTITA IVA:

CIG FATTURAZIONE:

INFORMATIVA PRIVACY

In riferimento al regolamento (UE) 2016/679 sulla tutela della Privacy, Vi
comunichiamo quanto segue:

1. | dati da Voi forniti verranno utilizzati al fine di registrare la Vs. par-
tecipazione al Convegno e saranno inseriti in una nostra banca dati
informatica relativa ai clienti delle attivita formative.

2.1 dati sono richiesti, inoltre, ai fini della corretta regolarizzazione
dell’iscrizione.

3.In qualsiasi momento ne potra chiedere la modifica o cancellazione.



Informazioni sui partecipanti

Modulo I - 21 novembre 2018

COGNOME:
NOME:

RUOLO:

COGNOME:
NOME:

RUOLO:

Modulo Il - 27 marzo 2019

COGNOME:
NOME:

RUOLO:

COGNOME:
NOME:

RUOLO:

Modulo Il - 27 febbraio 2019

COGNOME:
NOME:

RUOLO:

COGNOME:
NOME:

RUOLO:

Modulo IV -18 aprile 2019

COGNOME:
NOME:

RUOLO:

COGNOME:
NOME:

RUOLO:

ENTI

erV|Ce srl



