
Saluzzo, lì 29 aprile 2025

Spett.le Cliente

CIRCOLARE  N. 940/2025

Oggetto: Congedo parentale e attività lavorativa – Comunicazioni.

La sentenza della Corte di Cassazione, Sezione Lavoro, del 04/02/2025, 

n.2618, ha affermato che l’uso del congedo parentale per svolgere attività 

lavorativa, in contrasto con le sue finalità, costituisce abuso del diritto e può 

integrare giusta causa di licenziamento, indipendentemente dalla sovrapposizione 

temporale tra il periodo di congedo e l’attività lavorativa.

 

Si allega alla presente la suddetta sentenza, si rimane a disposizione e si 

porgono distinti saluti.

Enti Service S.r.l.
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