
Saluzzo, lì 03 marzo 2022

Spett.le Cliente

CIRCOLARE  N. 772/2022

Oggetto: Adesione a PERSEO SIRIO – Silenzio assenso - Comunicazioni.

Si fa seguito alle nostre precedenti circolari n. 746 del 05.10.2021 e n.761 

del 04.01.2022, in merito all’istituto del silenzio assenso di cui all’oggetto, per 

riepilogare quanto segue:

- il 16 settembre 2021 è stato stipulato, tra le parti che hanno istituito il 

Fondo nazionale pensione complementare Perseo-Sirio, l’accordo sulla 

regolamentazione inerente alle modalità di espressione della volontà di 

adesione al Fondo nazionale pensione complementare Perseo-Sirio;

- ai sensi di tale accordo del 16 settembre 2021 i neoassunti a tempo 

indeterminato dopo il 1° gennaio 2019 hanno l’opportunità di iscriversi al 

fondo di categoria dal momento dell’assunzione;

- l’adesione al fondo avviene, oltre che esplicita manifestazione di volontà 

dell’aderente, anche mediante forme di silenzio assenso;

- qualora nei sei mesi successivi alla data di assunzione il dipendente non 

comunichi all’amministrazione datrice di lavoro la propria volontà di non 

aderire, lo stesso è iscritto automaticamente al predetto “Fondo” a 

decorrere dal primo giorno del mese successivo alla scadenza dei sei mesi.
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In applicazione delle norme sopra richiamate, al fine di porre la scrivente in 

condizione di elaborare correttamente le buste paga, si ricorda di comunicare 

tempestivamente le adesioni dei dipendenti al Fondo nazionale pensione 

complementare Perseo-Sirio mediante la forma del silenzio assenso e si consiglia 

di ricordare ai dipendenti soggetti a tale nuova disposizione, il termine del silenzio 

assenso.

Si rimane a disposizione per quanto possa occorrere e si porgono distinti 

saluti.

Enti Service S.r.l.
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