IL SOLE 24 ORE - NORME E TRIBUTI del

derfa‘rn !egﬁlatwo

Possono essere cosi riassuntt |
principi dettat dalla sentenza della
sexione lavoro della Corte di Cassa-
zione n. 227572021, che modifica
quantodeciso dalla Corted'Appello,
cheavevanegatoanche il diritto al ri-
conoscimento della differenza di

! cﬂ!ﬁwd‘eﬂla Costituzione stabilisca

trattamento economico. Lasentenza
evidenzia con molta nettezza la ne-
cessitadi delimitare nel pubblico lm-
piego, sullabase di principi che sono
diversirispetto a guelliche siapplica-
nonel settore privato, l'ambito diap-
plicazione dell'istituto delle mansio-
nisuperior, ricordal'assoluto divieto

= el reinquadramento e fissa il diritto
™ del dipendentea ricevere ladifferen-

zadi trattamento economica, preci-
,]'a bito di applicazione.
1 5entenza sin-

che I'accesso al pubblico impiego
deve avvenire per concorso pubbli-
o, fatte salve le ecceztoni che devo-
no essere tassativamente indicate
da parte del legislatore nazionale. I1
chepreclude anche il passaggiotra
le categotie o aree; anch'esso ¢ as-
soggettato alla necessita di rispetta-
requesto principio.

Oweorre ricordare chela Corte Co-
sHiuzionale haripetutamente forni-
to una lettura molto restrittiva di
questadisposizione, fissando in mo-

do rigoreso gliambiti entro cui sono
ammesse le deroghe.

Untultetiore indicazione assal im-
portante, sempre da considerare co-
mgumpre:messaa]ladmniziunude]
contenzioso, & costituita dalla riaffer-

mamonedel principio perflcﬂnl@
‘sceltadiricorrerealle mansionis

diunpostovacante indotazione or-

ganica, a condizione che entro go
glorni sia indetta la procedura con-
corsuale 0 comungue per la sua co-
pertura (adesempio scorrimento del-
la praduatoria) o sostituzione di un
dipendente assente per ragiont di-
versedalleferie, condiritro allacon-
servazione del posto.

Nel merito, la sentenza ribadisce il
principio peril qualeidipendenticui
sono state conferite mansioni supe-

riori hanmno diritto alla differenza cli
rattamento economico. Inquesta di-
rezione sono citate le sentenze della
Corte costituzionale n.go8 /1988, n.
57/1989, 1. 236,/1992 e n. 206/1990,
che danno applicazione alle previsio-
nioontenutenell'anlmlo 3,6 CdsH.tu-

" Non possonoessere dettat «sbar-
ramentitemporalidialcun generes.

a0 In seconde Tuogo, il diritto non -

chiede che vi sia un accertamento
della legittimith del conferimento
delle mansioni superiori. Infine, il di-
ritto alla corresponsione della diffe-
renza di trattamento economico &
consentito solamente nel casoin cui
questaattivitinon siastatasvoltain
maodo fraudolento, cioé «allinsaputa
ocontrolavolonth dell’ente, oppure
quando sia il frutto diuna fraudolen-
ta collusione tra dipendente e diri-
gente oinognd ipotesi in cuisi riscon-
tri una situazione di illeicitan,
—ArBi.
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