
Saluzzo, lì 28 febbraio 2025

Spett.le Cliente

Comunicazioni Importante

- Informativa 06/2025 -

Oggetto: IVC - Indennità di Vacanza Contrattuale anno 2025 – Comunicazioni.

Sul sito “https://www.rgs.mef.gov.it/” sono state pubblicati gli importi 

relativi all’ Indennità di Vacanza Contrattuale – IVC - da corrispondere nell’anno 

2025.

In particolare la Ragioneria dello Stato ha evidenziato quanto segue:

“La legge 30 dicembre 2024, n. 207 (legge di Bilancio 2025) al comma 128 

dell’articolo 1, prevede che, nelle more della definizione dei contratti collettivi 

nazionali di lavoro e dei provvedimenti negoziali relativi al personale in regime di 

diritto pubblico per il triennio 2025-2027, si dà luogo, in deroga alle procedure 

previste dalle disposizioni vigenti in materia, all’erogazione dell’anticipazione di cui 

all’articolo 47- bis, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e degli 

analoghi trattamenti previsti dai rispettivi ordinamenti, nella seguente misura 

mensile percentuale rispetto agli stipendi tabellari:

• 0,6% dal 1°aprile al 30 giugno 2025;

• 1% dal 1°luglio 2025

Per assicurare l’omogenea applicazione della citata normativa, si comunicano le 

misure della predetta anticipazione dell’anno 2025 da corrispondere al personale 

appartenente al Pubblico Impiego.
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Precisazioni per il sopra indicato personale appartenente ai comparti 

Istruzione e Ricerca, Sanità, Funzioni Locali e alle corrispondenti Aree

L’importo dell’IVC 2025 è stato calcolato provvisoriamente sulla base dello 

stipendio tabellare previsto dai vigenti CCNL di riferimento. Tale importo si 

aggiunge a quello relativo all’IVC in godimento dal 2022 e all’incremento di 6,7 

volte la citata IVC ordinaria previsto dall’articolo1, comma 28, della legge n. 213 

del 2023 decorrente dal 1°gennaio 2024. Gli importi dell’IVC 2025 andranno 

rideterminati all’atto dell’entrata in vigore dei CCNL 2022-2024 sulla base dei 

nuovi stipendi”.

Si fa presente che la scrivente provvederà ad adeguare i relativi cedolini 

stipendiali dal mese di aprile 2025 e dal mese di luglio 2025. 

Si allega alla presente la tabella relativa a detti importi, si rimane a 

disposizione per ogni e qualsiasi chiarimento al riguardo e si porgono distinti 

saluti.

Enti Service S.r.l.
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