
Saluzzo, 13 gennaio 2025

Spett.le Amministrazione/cliente

Comunicazioni Importante

- Informativa 02/2025 -

Oggetto: Prospetto informativo disabili.

Con la presente informativa ricordiamo a tutti i clienti che entro il 31 

gennaio 2025 i datori di lavoro pubblici e privati che occupano almeno 15 

dipendenti devono inviare telematicamente agli uffici competenti il prospetto 

informativo sulla loro situazione occupazionale ai fine degli adempimenti richiesti 

della normativa sul lavoro dei disabili (art. 9, comma 6, Legge 12 marzo 1999, 

n.68).

La norma sopra citata prevede che siano obbligati all’invio del prospetto 

informativo solamente i datori di lavoro per i quali sono intervenuti, entro il 31 

dicembre dell’anno precedente a quello di invio del prospetto (31 dicembre 2024) 

cambiamenti nella situazione occupazionale tali da modificare l’obbligo o da 

incidere sul computo della quota di riserva.

Da quanto indicato però dalla Funzione Pubblica, con Nota 7571 del 

10.07.2018, sembra di capire che le amministrazioni pubbliche siano tenute alla 

comunicazione di cui trattasi indipendentemente dalla modifica o meno della loro 

situazione occupazionale.

Si rimane a disposizione per quanto possa essere necessario e si comunica 

che il nostro studio si rende disponibile ad effettuare tale comunicazione. In 

questo caso potete scrivere alla mail e.martini@entiservice.it.
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